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“Propuestas parala acciony
experiencias positivas en la

Educacion para el Desarrollo y
la Nueva Arquitectura de la
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» Reflexionar sobre la ED como estrategia de
transformacion  social,  movilizacion e
Incidencia politica y accion.

Encontrar el Ilugar de I|la ED como
constructora de una CIUDADANIA GLOBAL
ante el nuevo marco de la ayuda.

Extraer aprendizajes de los movimientos de
mujeres y corrientes feministas.
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 Proponemos realizar un analisis
del papel que la ED tiene actualmente y las
posibilidades que se abren en el marco de la nueva
forma de construir y disefliar la politica para el
desarrollo de la cooperacion espaiiola.

Este espacio sera, a la vez, un

de lo que desde la ED
puede aportarse: una Iinvestigacion activa Yy
participada que nos lleve a plantear preguntas
continuas sobre nuestra actuacion.
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Presentacion.

. Analisis de los intereses, expectativas
y puntos de partida.

. Consensuando conceptos clave.

Buscando nexos.
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Educacion para el Desarrollo.
Dimensiones de la ED.
Dimension politica de la ED.

Nueva Arquitectura de la Ayuda: principios
y antecedentes.
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DEFINICIONES
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ALGUNOS CONCEPTOS
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ALGUNOS CONCEPTOS
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DIMENSIONES

DIMENSION DIMENSION
POLITICA A

Eliminar las restricciones
: que las mujeres, en
un poder propio, un poder A" comparacion con los
con y un poder para. A : / hombres, tienen para
\ / participar y alcanzar lo
que como agentes de
desarrollo activos quieren.
ransversalidad.

DIMENSION

> DINMENSION
PEDAGOGICA INTERCULTURAL

Coeducacion, con particular Inclusion atendiendo a la diferencia.
atencion al “curriculum oculto” Deconstruccion de estereotipos de
género y de los mecanismos sociales

de discriminacion.
((aa:\
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DIMENSIONES
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DIMENSIONES
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LA DIMENSION POLITICA DE LA ED
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ODM.

Declaracion de Paris.

Acrra y la eficacia de la ayuda.

Conferencia de DOHA.
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(8 de septiembre de 2000)

Senalando como valores fundamentales Ila libertad,
Igualdad, solidaridad, tolerancia, respeto de la naturaleza y
responsabilidad comun, los paises firmaron los siguientes

COMpPromisos:

Lucha por la Paz, seguridad y desarme
Desarrollo y erradicacion de la pobreza
Proteccion entorno comun

Derechos humanos, democracia y buen gobierno
Proteccion de personas vulnerables

Atencion a las necesidades especiales de Africa
Fortalecimiento de las Naciones Unidas
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Los compromisos se tradujeron en 8 Objetivos de Desarrollo para el Milenio:

Objetivo 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Obijetivo 2. Lograr la ensefnanza primaria universal

Objetivo 3. Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la
mujer

Objetivo 4. Reducir la mortalidad infantil de los ninos menores de 5 anos

Objetivo 5. Mejorar la salud materna

Objetivo 6. Combatir el VIH/sida, el paludismo y otras enfermedades

Objetivo 7. Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

Objetivo 8. Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo

Se establecieron 18 metas especificas y 48 indicadores de evaluacion.

En la revision realizada en 2005 se afirmo que era esencial aplicar de
manera efectiva e integral la Declaracion y el Programa de accion de
Beljing.
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ALGUNAS CRITICAS:

eLa principal: El alcance general de los ODM es incluso menor que lo
propuesto en la Declaracion del Milenio aprobada en septiembre del 2000,
preludio de los ODM.

*No se cuestiona el sistema capitalista como fuente de la pobreza.

*Los ODM se definieron “desde arriba”, sin la participacion de la ciudadania.

Los ODM no tienen un enfoque de genero. Se necesitan estadisticas
segregadas por genero para evaluar el progreso de los ODM e incluirlos en los
informes por pais.

*El ODM sobre educacion tiene un enfoque demasiado estrecho. La educacion
debe ser un factor de transformacion de actitudes y creencias y debe combatir
las normas sociales que perpetuan la discriminacion y la desigualdad.
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Aprobada en marzo de 2005 y vigente hasta 2010

Refleja una preocupacion por la EFICACIA DE LA
AYUDA (es curioso que no se habla de EFICIENCIA)

Propone

eAdaptar y aplicar la ayuda a las distintas situaciones de los
paises.

sEspecificar indicadores, calendarios y metas.

sSupervisar y evaluar la implementacion.
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Se plantean los siguientes COMPROMISOS DE COOPERACION:

« APROPIACION (Los paises socios ejercen una autoridad efectiva sobre sus
politicas de desarrollo y estrategias y coordinan acciones de desarrollo)

*ALINEACION (Los donantes basan todo su apoyo en las estrategias,
instituciones y procedimientos nacionales de desarrollo de los paises socios)

*ARMONIZACION (Las acciones de los donantes son mas armonizadas,
transparentes y colectivamente eficaces)

*GESTION ORIENTADA A RESULTADOS (Administrar los recursos y mejorar
las tomas de decisiones orientadas a resultados)

‘MUTUA RESPONSABILIDAD (Donantes y socios son responsables de los
resultados del desarrollo)

*Marca una serie de INDICADORES DE PROGRESO (A medir a
escala nacional con supervision internacional)
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ALGUNAS CRITICAS

No desarrolla el papel de la ciudadania, incluyendo a las organizaciones de

mujeres, en la formulacion y realizacion de politicas y programas de desarrollo. (A
pesar de que en el punto 14 se mencione el compromiso de los paises socios a “Ejercer su
liderazgo desarrollando e implementando sus propias estrategias de desarrollo nacional por

medio de amplios procesos consultivos)

sLa ALINEACION a nivel gobierno implica adaptarla a las ideologias de los
gobiernos (que pueden no ser sensibles al género, o partir de premisas que limiten
la critica social)

*Existe el riesgo de una ARMONIZACION “a la baja”, al nivel del pais con
estructuras de part|C|paC|on menos desarrolladas. También hay un riesgo de
“armonizacion impuesta”, sin lugar para la critica a sistemas econémicos.

La MUTUA RESPONSABILIDAD, hace necesaria la existencia de una sociedad
civil y de organizaciones civiles (de mujeres, etc.) fuertes, independientes y bien
dotadas.

*Se centran en dimensiones eficientistas tecnocraticas de la reforma de la ayuda
(mecanismos Yy procesos), en lugar de responder a desafios ideologicos
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Firmada 4 septiembre 2008

 Pretende acelerar y profundizar en los acuerdos alcanzados en Paris

«Sefala una serie de desafios para acelerar el progreso de la eficacia de la
ayuda:

Fortaleciendo los paises en desarrollo su capacidad para dirigir y
gestionar el desarrollo

La construccion de asociaciones mas eficaces e inclusivas.
Profundizar la colaboracién con las organizaciones de la sociedad civil

Aumentar el nivel de transparencia y rendicién de cuentas ante nuestro
publico en relacion con los resultados
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Algunas criticas

No queda claro el papel de los agente locales.

No se menciona modos de incorporar a la sociedad civil y alas autoridades locales
a este debate.

Se toman como propias reivindicaciones clasicas de la sociedad civil:
— el sur como protagonista de su desarrollo.
— Ningun pais se desarrolla desde fuera.
— Negatividad de politicas impuestas.
— El norte y el sur tienen responsabilidades en el desarrollo.

No se potencia la participacion y la democracia en la coordinacidon de actores y la
coherencia de politicas.

No promueven espacios de codecision.

Fomenta una l6gica contractual frente a la l6gica de la alianza o de la relacion.
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Noviembre-Diciembre 2008

Revision del Consenso de Monterrey (2002)

Pretendia abordar los avances logrados, reafirmar los objetivos
y compromisos alcanzados hasta el momento.

Identificar los obstaculos y las dificultades encontradas.

Ha avanzado en relacion en lo que se refiere a la igualdad de
géenero, debido a la importante labor de incidencia realizada por
las redes de mujeres..
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EDUCACION NUEVA ARQUITECTURA
PARA EL DESARROLLO DE LA AYUDA

INVESTIGACION
ACCION
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NUEVA ARQUITECTURA DE LA AYUDA

EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Concebida por y para los estados.

Logica de contrato.

Lenguaje tecnocratico de .
reivindicaciones de la sociedad civil
de siempre.

Fuerte componente local/global.
Papel de las autoridades locales.

Propuestas de siempre de la sociedad
civil.

Logica de laalianzay de larelacion de
agentes , inclusivay con pluralidad de
visones.

Espacios de codecisiéon y participacion.

Retos de apuestas de alianzas a largo
plazo . Una vision mas amplia de la
gestion por resultados.

Flexibilidad en los instrumentos.
Innovacion y creatividad .
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NUEVA ARQUITECTURA DE LA AYUDA

EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Preocupada mas por una
coordinaciéon acerca de QUE
HACEMOS Y DONDE LO HACEMOS.

Mide la eficacia de la ayuda en
terminos de armonizacion y
alineamiento.

Preocupada mas por COMO HACEMOS
LAS COSAS Y CON QUIEN HACEMOS .

Mide la eficacia de la ayuda en cuanto
gue contribuya a la erradicacion de la
pobreza, desigualdades y logro de
DDHH.
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¢, Qué aspectos ponen en riesgo el caracter transformador de la ED?

¢ Existe en el contexto en el que actuamos el interés y/o necesidad de
actuar ante el nuevo modelo de la ayuda?

¢,Es la ED critica con el modelo de desarrollo que se impone?

¢, Se deberia incidir en la nueva agenda si se quiere luchar y trabajar
por un modelo de desarrollo determinado?

Si la ED es un proceso de aprendizaje-interpretacion — accion , ¢,como
se ha llevado a cabo este proceso en la nueva agenda?

¢, Se analizan los proyectos de ED acerca de los ODM?
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EFECTIVIDAD

EFICACIA Personas como OBJETO de las politicas de ayuda
EFICIENCIA Personas como SUJETO de las politicas de ayuda

ALIANZA
CONTRATO

ENTORNO
GLOBAL

ENTORNO
LOCAL
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